PATVIRTINTA

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. birZelio 20 d.

sprendimu Nr. T-422

RADVILISKIO LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE“ NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio lopSelio-darzelio ,Egluté“ nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja
Radviliskio lopSelio-darzelio ,Egluté” (toliau — LopSelis-darzelis) teising forma, priklausomybe,
savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinanéias institucijas ir jy kompetencija, buveing, mokyklos
grupe, pagrindine paskirt], ugdymo kalbg, vykdomas $vietimo programas, veiklos teisin] pagrinda,
veiklos sritis, raiSis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Lop$elio-darzelio teises ir pareigas, veiklos
organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg | darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir
atestacija, turts, 1é8as, jy naudojimo tvarkg, finansinés veiklos kontrole, LopSelio-darZelio veiklos
prieZifira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Lopselio-darzelio oficialusis pavadinimas — RadviliSkio lopSelis-darZelis ,Egluté®,
trumpasis pavadinimas — LopSelis-darzelis ,,Egluté”. LopSelis-darzelis jregistruotas Juridiniy asmeny
registre, kodas 190714736.

3. LopSelio-darzelio jsteigimo data: 1988 m. spalio 1 d. Lopselis-darzelis veikla pradéjo
1989 m. vasario 16 d.

4, Lopselio-darzelio teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. LopSelio-darzelio priklausomybé — Radviliskio rajono savivaldybés mokykla.

6. Lopselio-daZelio savininkas — Radviliskio rajono savivaldybé, kodas 111101539, adresas
— Ausros a. 10, 82196 Radviliskis.

7. Lop3elio-darzelio savininko teises ir pareigas jgyvendina RadviliSkio rajono savivaldybés

meras (toliau — Meras), i§skyrus tas LopSelio-darZelio savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi Merui).

8. Radviliskio rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba) ir Meras sprendZia
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos, biudZetiniy jstaigy, $vietimo jstatymuose §iuose nuostatuose bei
kituose teisés aktuose jy kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos (Mero) kompetencija:

9.1.  priimti | pareigas ir atleisti i§ juy LopSelio-darzelio direktoriy, igyvendinti kitas funkcijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;

9.2.  priimti sprendimg dél Lopselio-darzelio buveinés pakeitimo;

9.3.  priimti sprendima dél LopSelio-darzelio filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.4.  spresti Kitus, kituose teisés aktuose ir nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

10.  Savininko teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos (Savivaldybés tarybos)
kompetencija:

10.1. tvirtinti LopSelio-darZelio nuostatus;

10.2. nustatyti LopSelio-darZelio teikiamy atlygintiny vieSyjy paslaugy kainas (jkainius);

10.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacine komisija ir nutraukti jos jgaliojimus;

10.4. priimti sprendimg dél Lopselio-darzelio pertvarkymo, reorganizavimo, likvidavimo.

11.  Lopselio-darzelio buveinés adresas — A. Povyliaus g. 12, LT-82160 Radviliskis,
Radviliskio rajono savivaldybé.



12.  Lopselio-darZelio grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

13.  LopSelio-darZelio pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopSelis-
darZelis.

14.  Ugdymo kalba — lietuviy.

15.  LopSelis-darZelis vykdo ikimokyklinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo
programas.

16.  LopSelis-darZelis yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su RadviliSkio rajono
savivaldybés herbu ir LopSelio-darZelio pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Radvili§kio rajono savivaldybés institucijy
teisés aktais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

. . Il SKYRIUS .
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL
FUNKCLIOS

17.  LopSelio-darzelio veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

18.  LopSelio-darzelio pagrindiné $vietimo veiklos raSis — ikimokyklinio amZiaus vaiky
ugdymas, kodas 85.10.10.

19.  Kitos Svietimo veiklos rtsys:

19.1. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51;

19.2. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

19.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

19.4. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

20.  Kitos ne Svietimo veiklos riisys:

20.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.2. kita zmoniy sveikatos priezifiros veikla, kodas 86.90;

20.3. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;

20.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

20.5. kita leidyba, kodas 58.19;

20.6. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

20.7. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

20.8. Kkitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

20.9. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

21.  LopSelio-darZelio tikslas — teikti kokybiska, vaiko poreikius tenkinant] ikimokyklinj
ugdyma, auginant vaiko dvasines, intelektines ir fizines galias.

22.  Lopselio-darZelio veiklos uzdaviniai:

22.1. padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiiros, taip pat ir etninés, socialinius, paZintinius
gebéjimus, ugdyti vaiko kognityvinius jgiidZius, padéti vaikui pasirengti ugdytis pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa;

22.2. skatinti vaiko savaranki$kuma, iniciatyvuma, ktrybiskuma, pilietiSkuma, atskleisti ir
ugdyti jvairius gebéjimus, puoseléti individualybe;

22.3. teikti vaikams §vietimo pagalba;

22.4. uztikrinti sveika, saugia, uzkertanéia kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jprociams aplinka.

23.  Vykdydamas pavestus uzdavinius, LopSelis-darZelis atlieka Sias funkcijas:

23.1. vykdo ikimokyklinio, neformaliojo vaiky §vietimo programas;

23.2. rengia ikimokyklinio, neformaliojo vaiky Svietimo programas;



23.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, atsizvelgdamas j vietos ir LopSelio-darZelio
bendruomenés reikmes, konkreCius vaiky ugdymo(si) poreikius ir interesus, Svietimo stebésenos
rodiklius, vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo ugdymo procese informacija, Lopselio-darZelio veiklos
isivertinimo ir iSorinio vertinimo duomenis;

23.4. tenkina vaiky saviugdos ir saviraiskos poreikius;

23.5. organizuoja ir teikia $vietimo informacine, psichologine, socialing pedagogine, specialiaja
pedagogine pagalba, vykdo vaiky sveikatos prieziiira, vaiko minimalios priezifiros priemones teisés akty
nustatyta tvarka;

23.6. jvertina vaiky specialivosius ugdymosi poreikius ir, bendradarbiaudamas su Radviliskio
rajono savivaldybés $vietimo ir sporto paslaugy centro Pedagogine psichologine tarnyba, skiria vaiky
ugdymosi poreikius atitinkantj ugdyma teisés akty nustatyta tvarka;

23.7. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama edukacine aplinka ir
materialing baze, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais
teisés aktais;

23.8. organizuoja tévy (globéjy, itéviy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas
(pailgintas darbo dienos grupes, klubus, biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta
tvarka;

23.9. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

23.10. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugig ugdymosi
ir darbo aplinka;

23.11. organizuoja vaiky maitinima LopSelyje-darzelyje;

23.12. organizuoja vaiky, kuriems skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas ir veZiojimo }
LopsSeli-darZeli paslauga, veZiojima | Lopselj-darzelj ir 1§ jo { namus;

23.13. planuodamas ir organizuodamas veiklas bendradarbiauja su senifinijos ir kitomis
Svietimo, kultliros, sporto jstaigomis ir organizacijomis;

23.14. vieSai skelbia informacija apie LopSelio-darZelio veikla vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka; '

23.15. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

] III SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TEISES IR PAREIGOS

24.  Lop3elis-darzelis, jgyvendindamas jam pavestus tiksla ir uzdavinius ir atlikdamas jam
priskirtas funkcijas, turi teise:

24.1. prisiimti jsipareigojimus LopSelio-darZelio funkcijoms atlikti, sudaryti mokymo ir kitas
sutartis;

24.2. parinkti ugdymo(si) metodus ir bidus, uztikrinan¢ius kokybiska ugdyma;

24.3. kurti naujus ugdymo(si) modelius;

24.4. savininko teises ir pareigas jgyvendinanios institucijos leidimu steigti filialus ir
atstovybes;

24.5. jstatymy nustatyta tvarka jungtis  asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.6. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, ikainius ir tarifus tais atvejais,
kai jstatymy nustatyta tvarka juy nenustato Vyriausybé arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
nstitucija;

24.7. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka vykdyti
Salies ir tarptautinius Svietimo projektus, inicijuoti ir vykdyti RadviliSkio rajono savivaldybés Svietimo
projektus;

24.8. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;



24.9. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.10. turéti kity teisiy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

25.  Lopselio-darzZelio pareigos:

25.1.  vykdyti nuostatuose reglamentuots veikla;

25.2. uztikrinti sveika, saugia, uZkertancig kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jpro¢iams aplinkg, ugdymo, §vietimo programy vykdyma, atviruma vietos bendruomenei, ugdymo
(mokymo) sutarties sudarymgq ir sutarty jsipareigojimy vykdyma, geros kokybés Svietima;

25.3. sudaryti sglygas kiekvienam vaikui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje
socialines ir emocines kompetencijas ugdanéioje prevencinéje programoje, apimancioje smurto,
alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianéiy medZiagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos
skatinima, jgyvendinant pateiktas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas
rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

25.4. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose teisés
aktuose.

5 . IV SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26.  Lopselio-darZelio veikla organizuojama pagal direktoriaus patvirtinta:

26.1. LopSelio-darZelio strateginj plang, kuriam yra pritare LopSelio-darZelio taryba ir
Radviliskio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar teisés akty nustatytais atvejais — jos jgaliotas
asmuo;

26.2. LopSelio-darZelio metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi LopSelio-darZelio taryba;

26.3. LopSelio-darZelio ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra pritarusi Savivaldybés
taryba.

27.  Lopseliui-darZzeliui vadovauja direktorius, kuris j pareigas priimamas penkeriy mety
kadencijai vieSo konkurso biidu. Direktoriaus teises ir pareigas nustato Sie nuostatai ir LopSelio-darzelio
direktoriaus pareigybés apraSymas.

28.  Sprendima dél direktoriaus priémimo j pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i$ jy priima
Meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius,
nepasibaigus jo kadencijai, gali biiti atSaukiamas i§ pareigy tik dél Siy prieZasCiy: asmuo praranda
nepriekaistingg reputacija; paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti
nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkanéius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas | direktoriaus
pareigas. Dél direktoriaus atSaukimo i§ pareigy priimamas Mero potvarkis.

29.  Lopselio-darzelio direktorius yra pavaldus ir atskaitingas Merui ir Savivaldybés tarybai
teisés akty nustatyta tvarka.

30.  Direktoriaus kompetencija:

30.1. organizuoja LopSelio-darzelio darba, kad biity jgyvendinami LopSelio-darzelio veiklos
tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos;

30.2. vadovauja rengiant LopSelio-darZelio strateginl ir metin] planus, uZztikrina ju
1gyvendinima;

30.3. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidZia i§ ju LopSelio-darzelio darbuotojus,
dirbancius pagal darbo sutarty, tvirtina jy pareigybiy aprasymus;

30.4. nustato LopSelio-darZelio struktiira, darbuotojy pareigybiy skai¢iy ir darbuotojy
pareigybiy sarasa. Apie pakeista LopSelio-darZelio struktiira, pareigybiy skaiiy ir pareigybiu saraSg kita
darbo dieng informuoja savivaldybés vykdomaja institucija;

30.5. nustato LopSelio-darzelio darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu LopSelyje-
darZelyje néra sudaryta kolektyviné sutartis;



30.6. uztikrina informacijos apie LopSelyje-darZelyje vykdomas Svietimo programas, ju
pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius
Lopselio-darZelio iSorinio vertinimo rezultatus, Lopselio-darzelio bendruomenés tradicijas ir pasiekimus
skelbimg viesai;

30.7. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
ugdytiniui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

30.8. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

30.9. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, prie§gaisrine ir Zmogaus sauga,
organizuoja triikkstamy mokytojy paieska;

30.10. analizuoja LopSelio-darZelio iStekliy biakle ir atsako uz LopSelio-darZelio veiklos
rezultatus;

30.11. organizuoja Lopselio-darZelio veiklos jsivertinima ir stebésena;

30.12. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos LopSelio-darZelio vadovas teikia Svietimo jstaigos
bendruomenei ir LopSelio-darZelio tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita.
Vadovo mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

30.13. atsako uz LopSelio-darZelio finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Lopselio-darZelio 168y (jskaitant 1éSas, skirtas LopSelio-darZelio darbuotojy darbo uzmokesciui), turto
naudojimu ir disponavimu juo;

30.14. uztikrina racionaly ir taupy 168y bei turto naudojima, veiksminga LopSelio-darZelio vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

30.15. organizuoja Lopselio-darzelio finansine apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

30.16. inicijuoja LopSelio-darZelio metinés pajamy ir i§laidy samatos rengima ir ja tvirtina;

30.17. uztikrina, kad LopSelio-darZelio veikloje bity laikomasi jstatymu, kity teisés akty ir
LopSelio-darZelio nuostaty;

30.18. leidZia jsakymus, kontrolinoja jy vykdyma;

30.19. inicijuoja Lopselio-darZelio savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy veikla;

30.20. telkia LopSelio-darzelio bendruomene valstybinei, regioninei ir Radviliskio rajono
savivaldybés Svietimo politikai jgyvendinti;

30.21. nustato LopSelio-darzelio direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis, gali pavesti jiems
vykdyti dalj savo funkeijy teisés aktuose nustatyta tvarka;

30.22. sudaro darbo grupes, komisijas, metodines grupes, Metoding taryba teisés akty nustatyta
tvarka;

30.23. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais, jtéviais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas §vietimo jstaigos tiksly, kartu su §vietimo jstaigos savivaldos institucijomis
sprendZia svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

30.24. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus jstaigos valdymo, ugdymo kokybés ir ugdytiniy saugumo;

30.25. priima vaikus Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis su tévais
(globéjais, jtéviais) teisés akty nustatyta tvarka;

30.26. inicijuoja LopSelio-darzelio darbo tvarkos taisykliy ir kity teisés akfu rengima, teikia jy
projektus Lopselio-darZelio tarybai dél pritarimo ir juos tvirtina;

30.27. sudaro LopSelio-darZelio Vaiko gerovés komisija ir tvirtina jos darbo reglamenty;

30.28. uztikrina, priziiiri ir atsako uZ gera ir veiksminga vaiko minimalios priezifiros priemoniy
vykdyma LopSelyje-darzelyje;

30.29. Vaiko minimalios ir vidutinés prieZifiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi ] Mera dél
minimalios ir vidutinés priezifiros priemoniy vaikui skyrimo;



30.30. uztikrina sveika ir saugia aplinka, uZkertancig kelia bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jprodiams, atsako uz Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose
rekomendacijy jgyvendinimg LopSelyje-darzelyje;

30.31. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo | LopSelio-darZelio teritorija apskaitg ir tai
kontroliuoja, organizuoja Lopselio-darZelio teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring
policijos jstaigg apie Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medZiagy platinimo,
vieSosios tvarkos ir kity paZeidimy atvejus;

30.32. supazindina LopSelio-darZelio bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko
teises, pareigas ir atsakomybe uZ teisés akty paZeidimus, LopSelio-darZelio lankyma, narkotiniy ir
psichotropiniy medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencija ir vaiky uvzimtuma;

30.33. prireikus sudaro su institucijomis, dirbanfiomis prevencinj darba RadviliSkio rajono
savivaldybés teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Lopselyje-darzelyje ar uZ jo riby;

30.34. atstovauja LopSeliui-darZeliui kitose institucijose;

30.35. Lopselio-darZelio vardu sudaro sutartis LopSelio-darzelio funkcijoms atlikti;

30.36. organizuoja LopSelio-darZelio dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

30.37. teikia valstybés ir Radviliskio rajono savivaldybés institucijoms pagal ju kompetencija
Lopselio-darzelio dokumentacija, informacija ir ataskaitas bei uZtikrina teikiamos informacijos
teisinguma;

30.38. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lopselio-darzelio vadovo pareigybés apraSyme ir
kituose teisés aktuose.

31.  Laikinainesant direktoriui (ligos, atostogy, komandiruotés metu ir t.t.), jo pareigas laikinai
eina LopSelio-darzelio darbuotojas, kuriam tokia funkcija priskirta pareigybés apraSyme, arba kitas
asmuo, paskirtas Mero potvarkiu.

32.  Lopselio-darZelio direktorius atsako uZ tai, kad LopSelyje-darZelyje biity laikomasi
istatymy ir kity teisés akty, uZ demokratinj LopSelio-darZelio valdyma, tinkama funkcijy atlikima, uz
gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinima.

5 V SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO SAVIVALDA

33.  LopSelio-darZelio taryba (toliau — Taryba) yra auksciausia LopSelio-darzelio savivaldos
institucija. Taryba telkia LopSelio-darZelio tévus (globéjus, jtévius), mokytojus, vietos bendruomeng
demokratiniam LopSelio-darZelio valdymui, padeda spresti LopSeliui-darzeliui aktualius klausimus,
atstovauti Lopselio-darZelio direktoriui teisétiems LopSelio-darZelio interesams.

34.  Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti LopSelio-
darZelio strateginiy tiksly ir jgyvendinti LopSelio-darzelio misija. Tarybos nartu negali biiti LopSelio-
darZelio direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

35.  Taryba dirba vadovaudamasi nuostatais, kuriuos tvirtina LopSelio-darZelio direktorius.

36.  Taryba sudaroma i$ LopSelyje-darzelyje nedirbanéiy vaiky tévy (globéjy, itéviy),
mokytojy ir vietos bendruomenés atstovy (senifinaicio ar kt.).

37.  Tarybos sudétis: 3 tévai (globéjai, jtéviai), 3 mokytojai ir 1 vietos bendruomenés atstovas.
I Taryba tévus (globéjus, jtévius) renka Tévy (globéjy, jtéviy) komitetas, mokytojus — Mokytojy taryba,
vietos bendruomenés atstova deleguoja Lopselio-darzelio direktorius.

38.  Taryba renkama dvejiems metams, vadovaujantis demokratiniais rinkimy principais:
slaptu balsavimu, visuotinumu, konkurencija, aiskiu procediros apibréZtumu.

39.  Tarybos nariui mokytojy atstovui, kuris nutraukia darba Siame Lop3elyje-darzelyje, tévu
(globéjy, jtéviy) atstovui, kai nebelieka Siame LopSelyje-darZelyje besiugdandiy jo vaiky, jgaliojimai
nutriksta pirma laiko. Naujas Tarybos narys likusiam kadencijos laikotarpiui renkamas Siuose



nuostatuose nustatyta tvarka. Tas pats asmuo Tarybos nariu gali bati renkamas ne daugiau kaip dviem
kadencijoms i eilés.

40.  Likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos, skelbiami nauji
Tarybos rinkimai. Pasibaigus Tarybos kadencijai, Taryba baigia savo veiklg ir perduoda jgaliojimus
naujai isrinktai Tarybai.

41.  Tarybos posédziai kvieCiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei jame
dalyvanja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanéiyjy balsy
dauguma. Kiekvienas narys turi po vieng balsa. Balsams pasiskirséius po lygiai, lemia Tarybos
pirmininko balsas.

42.  Tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininka i§ Tarybos nariy iSrenka Tarybos nariai slaptu
balsavimu balsy dauguma pirmajame Tarybos posédyje. Naujai iSrinktos Tarybos poséd] kviedia
senosios Tarybos pirmininkas.

43.  Tarybos dokumentus pagal LopSelio-darzelio dokumentacijos plang ir dokumenty
tvarkymo taisykles tvarko Tarybos sekretorius, iSrenkamas i§ Tarybos narny slaptu balsavimu balsy
dauguma pirmojo Tarybos posédzio metu.

44.  Tarybos posédj Saukia Tarybos pirmininkas savo iniciatyva arba Tarybos nutarimu.
Tarybos posédj gali inicijuoti LopSelio-darZelio vadovai (direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui).

45. 1 Tarybos posédzius be balso teisés gali biiti kvieciami kity LopSelio-darzelio savivaldos
institucijy atstovai, LopSelio-darZelio direktorius, pavaduotojas ugdymui, tévai (globéjai, jtéviai) ir kiti
asmenys.

46.  Taryba:

46.1. teikia sifilymus dél Lopselio-darzelio strateginiy tiksly, wZdaviniy ir jy igyvendinimo
priemoniy;

46.2. svarsto LopSelio-darzelio strateginj plana, metinj veiklos plana, darbo tvarkos taisykles,
kitus Lopselio-darZelio veiklg reglamentuojancius dokumentus, teikiamus LopSelio-darzelio
direktoriaus;

46.3. teikia sifilymus Lopselio-darZelio direktoriui dél Lopselio-darZelio nuostaty pakeitimo ar
papildymo, LopSelio-darZelio vidaus struktiiros tobulinimo;

46.4. svarsto LopSelio-darZelio 165y naudojimo klausimus, padeda formuoti LopSelio-darZelio
materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

46.5. kiekvienais metais vertina LopSelio-darzelio direktoriaus mety veiklos ataskaita ir teikia
savo sprendima dél ataskaitos Merui;

46.6. svarsto Mokytojy tarybos, Tévy (globéju, itéviy) komiteto ar LopSelio-darzelio
bendruomenés narty iniciatyvas ir teikia siilymuy LopSelio-darzelio direktoriui;

46.7. teikia sitilymy dél LopSelio-darZelio darbo tobulinimo, saugiy vaiky ugdymo ir darbo
salygy sudarymo;

46.8. svarsto LopSelio-darzelio direktoriaus teikiamus klausimus;

46.9. uzsavo veikla viena karta per metus atsiskaito Lopselio-darZelio bendruomenei.

47.  Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja teisés aktams.

48.  Mokytojy taryba — nuolat veikianti LopSelio-darzelio savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Mokytoju taryba sudaro LopSelio-darzelio
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi LopSelyje-darzelyje dirbantys pedagogai, Svietimo pagalbg
teikiantys specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

49.  Mokytojy tarybos nariui, kuris nutraukia darba Siame LopSelyje-darzelyje, igaliojimai
nutriiksta pirma laiko. LopSelio-darzelio darbuotojo (direktoriaus pavaduotojo ugdymui, pedagogo,
Svietimo pagalbg teikianCio specialisto, kito tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujancio darbuotojo)
pareigas pradéjes eiti asmuo tampa Mokytojy tarybos nariu.



50.  Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas. Mokytojy tarybos pirmininka, pirmininko
pavaduotojg ir sekretoriy vieneriy mety kadencijai i§ Mokytojy tarybos nariy iSrenka Mokytojy tarybos
nariai slaptu balsavimu prie§ prasidedant naujiems mokslo metams pirmojo Mokytojy tarybos posédzio
metu. Reikalui esant, Mokytojy tarybos pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir sekretorius gali biiti
perrenkami likusiam kadencijos laikui. Rinkimy rezultatai fiksuojami protokoluose.

51.  Mokytojy taryba dirba vadovaudamasi nuostatais, kurinos tvirtina Lopselio-darZelio
direktorius.

52.  Mokytojy tarybos sudét; tvirtina LopSelio-darZelio direktorius.

53.  Mokytojy taryba:

53.1. planuoja ugdymo turinj ir priima nutarimus vaiky ugdymo kokybés, pedagoginés veiklos
tobulinimo klausimais;

53.2. svarsto ugdymo turinio atnaujinimo, ugdymo(si) sglygy ir pedagogu veiklos tobulinimo
biidus;

53.3. aptaria skirtingy gebéjimy vaiky ugdymo organizavimo principus, ju ugdymo programas,
metodus;

53.4. teikia sitilymus dél vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo;

53.5. nustato pedagogy bendravimo ir bendradarbiavimo budus, rysiy palaikymo ir tévy
(globéjy, jtéviy) informavimo principus;

53.6. aptaria pedagogy kvalifikacijos tobulinimo kryptis, poreikj ir teikia sitlymus Lopselio-
darzelio direktoriui;

53.7. dalyvauja rengiant Lopselio-darzelio veiklos plang;

53.8. renka atstovus j LopSelio-darZelio Taryba ir teikia jai siilymus jvairiais LopSelio-darZelio
veiklos organizavimo ir ugdymo klausimais;

53.9. aptaria vaiky sveikatos, saugos darbe, ugdymo(si), poilsio ir mitybos klausimus;

53.10. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Lopselio-darZelio direktoriaus
teikiamais klausimais.

54.  Mokytojy tarybos dokumentus pagal LopSelio-darzelio dokumentacijos plana ir
dokumenty tvarkymo taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius.

55. Mokytojy tarybos nutarimai jteisinami LopSelio-darZelio direktoriaus jsakymais.

56.  Mokytojy tarybos posédZziai §aukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ir ne re¢iau
kaip vieng karta per pusmetj. Prireikus gali biiti suSauktas ir neeilinis Mokytojy tarybos posédis. I
posédzius be balso teisés gali buti kvieCiamas LopSelio-darzelio direktorius, kity Lopselio-darzelio
savivaldos institucijy atstovai, vietos savivaldos, vietos bendruomenés atstovai, socialiniai partneriai.

57.  Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Mokytojy tarybos
nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Kiekvienas narys turi po vieng
balsa. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Mokytojy tarybos pirmininko balsas.

58.  Lopselio-darzelio direktoriaus naryste Mokytojy taryboje reglamentuoja jstatymai ir kiti
teisés aktai.

59.  LopSelio-darzelio mokytojy metodinei veiklai organizuoti renkama Metodiné taryba.
Metodineés tarybos veikla organizuojama vadovaujantis LopSelio-darzelio Metodinés tarybos nuostatais,
kuriuos tvirtina LopSelio-darZelio direktorius.

60.  Metodine taryba sudaro penki nariai: pedagogai, §vietimo pagalbg teikiantys specialistai.

61.  Metodiné taryba renkama vieneriems metams slaptu balsavimu mokslo mety pradZioje
Mokytojy tarybos posédzio metu. Tas pats asmuo Metodinés tarybos nariu gali biiti renkamas ne daugiau
kaip dviem kadencijoms i$ eilés.

62.  Metodinés tarybos nariui, kuris nutraukia darbg Siame LopSelyje-darzelyje, jgaliojimai
nutriiksta pirma laiko. Naujas Metodinés tarybos narys likusiam kadencijos laikotarpiui renkamas Siuose
nuostatuose nustatyta tvarka likusiam buvusio nario kadencijos laikui.



63.  Pasibaigus Metodinés tarybos kadencijai, Metodiné taryba baigia savo veikla ir perduoda
1galiojimus naujai iSrinktai Metodinei tarybai.

64.  Metodinei tarybai vadovauja pirmininkas. Metodinés tarybos pirmininka, pirmininko
pavaduotoja ir sekretoriy vieneriems metams i§ Metodinés tarybos nariy renka Metodinés tarybos nariai
slaptu balsavimu pirmojo Metodinés tarybos posédzio metu. Reikalui esant, Metodinés tarybos
pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir sekretorius gali biiti perrenkami likusiam kadencijos laikui.

65. Metodiné taryba nustato pedagogy kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, kartu su
pavaduotoju ugdymui nustato pedagogy metodinés veiklos prioritetus, nagrinéja ugdymo turinj, ugdymo
proceso apripinima, ugdymo kokybe, inicijuoja ugdymo naujoviy diegima, planuoja jy kaita, vertina
pedagogy metodinius darbus ir pedagogy praktine veikla, aptaria pedagoging veikla reglamentuojancius
dokumentus, rengia metodines rekomendacijas dél teminiy plany, programy sudarymo, aptaria ugdymo
kokybe, padeda naujai pradéjusiems dirbti pedagogams, svarsto ir priima nutarimus LopSelio-darzZelio
direktoriaus teikiamais klausimais.

66.  Metodinés tarybos dokumentus pagal LopSelio-darZelio dokumentacijos plang ir
dokumenty tvarkymo taisykles tvarko Metodinés tarybos sekretorius.

67.  Metodinés tarybos poséd] inicijuoja Metodinés tarybos pirmininkas. Naujai iSrinktos
Metodinés tarybos poséd; inicijuoja senosios Metodinés tarybos pirmininkas.

68.  Metodinés tarybos posédziai kvieCiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ir ne
re€iau kaip vieng kartg per pusmet;j. Prireikus gali biiti suSauktas ir neeilinis Metodinés tarybos posédis.
I posédzius be balso teisés gali biiti kvieCiamas LopSelio-darZelio direktorius, kity Lopselio-darzelio
savivaldos institucijy atstovai, socialiniai partneriai.

69.  Metodinés tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliar Metodinés tarybos
nariy. Metodinés tarybos nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Kiekvienas narys
turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Metodinés tarybos pirmininko balsas.

70.  Metodinés tarybos veikla koordinuoja LopSelio-darZelio direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

71.  LopSelio-darzelio tévy (globéjy, jtéviy) komitetas yra savivaldos institucija, skirta
pagalbai tévams (globéjams, jtéviams) ir LopSelio-darzelio veiklai organizuoti ir koordinuoti.

72.  Tévy (globéjy, jtéviy) komitetg sudaro 11 nariy — po 1 téva (globéja, jtévy) is kiekvienos
grupés.

73.  Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto nariai renkami vieneriems metams atviru balsavimu
mokslo mety pradzioje grupiy tévy (globéjy, itéviy) susirinkimy metu. Tas pats asmuo Tévy (globéjy,
itéviy) komiteto nariu gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i§ eilés.

74.  Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto nariui, kai nebelieka Siame Lopselyje-darzelyje
besiugdanéiy jo vaiky, jgaliojimai nutriksta pirma laiko. Naujas Tévy (globéjy, itéviu) komiteto narys
likusiam kadencijos laikotarpiui renkamas $iuose nuostatuose nustatyta tvarka likusiam buvusio nario
kadencijos laikui.

75.  Pasibaigus Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto kadencijai, Tévy (globéjy, jtéviy) komitetas
baigia savo veiklg ir perduoda jgaliojimus naujai iSrinktam komitetu.

76.  Tévy (globéjy, itéviy) komitetui vadovauja pirmininkas, kurj vieneriems metams 1§ Tévy
(globéju, jtéviy) komiteto nariy iSrenka Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto nariai slaptu balsavimu pirmojo
Tévy (globéjy, itéviy) komiteto posédZio metu.

77.  Tévy (globéjy, itéviy) komiteto dokumentus pagal LopSelio-darZelio dokumentacijos
plana ir dokumenty tvarkymo taisykles tvarko Tévy (globéjy, itéviy) komiteto sekretorius, kurj
vieneriems metams 1§ Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto nariy iSrenka Tévy (globéjy, itéviy) komiteto nariai
slaptu balsavimu pirmojo Tévy (globéjy, itéviy) komiteto posédZio metu.

78.  Tévy (globéju, itéviy) komitetas teikia siilymus Lopselio-darzelio tarybai ir direktoriui
dél ugdymo organizavimo, vaiky neformaliojo $vietimo programy vykdymo ir kitais vaiky tévams
(globéjams, jtéviams) aktualiais klausimais.



79.  Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto posédj inicijuoja komiteto pirmininkas. Naujai iSrinkto
Tévy (globéjy, itéviy) komiteto posédj inicijuoja Lopselio-darzelio direktorius.

80.  Tévy (globéjy, jtéviy) komiteto poséd] vaiky ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo,
saugumo uztikrinimo ir Kitais vaiky tévams (globéjams, jtéviams) aktualiais klausimais gali inicijuoti
Lopselio-darzZelio direktorius.

81. I Tevy (globéjy, jtéviy) komiteto poséd] be balso teisés gali buti kvieciamas Lopselio-
darzelio direktorius, pavaduotojas ugdymui, kity Lopselio-darzelio savivaldos institucijy atstovai.

82.  Téwy (globéjy, jtéviy) komiteto posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai Tévy
(globéjy, jtéviy) komiteto nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma.
Kiekvienas narys turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tévy (globéju, jtéviy)
komiteto pirmininko balsas.

83.  LopSelyje-darzelyje gali steigtis kitos savivaldos institucijos ir veikti pagal Lopselio-
darzelio direktoriaus patvirtintus nuostatus.

. VI SKYRIUS _
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACLJA

84.  Darbuotojai i darbg LopSelyje-darZelyje priimami ir atleidZiami i jo Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

85.  LopSelio-darZelio darbuotojams uZ darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

86.  LopSelio-darZelio direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai ir kiti darbuotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai atestuojami Lietuvos Respublikos
S$vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

87.  LopSelio-darZelio direktoriaus, jo pavaduotojy ir kity darbuotojuy veiklos vertinimas
vykdomas vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TURTAS, LESOS JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS PRIEZIURA

88.  Lopselis-darzelis valdo patikéjimo teise perduota Radviliskio rajono savivaldybés turta,
naudoja ir disponuoja juo pagal jstatymus Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

89.  Lopselio-darzelio 1éSos:

89.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Radviliskio rajono savivaldybés biudzetui
skirtos 1éSos ir Radviligkio rajono savivaldybés biudZeto 1éSos, naudojamos pagal patvirtintas samatas;

89.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

89.3. fondu, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmenu dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos lé3os, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

89.4. kitos teisétu biidu jgytos 1é30s.

90.  LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

91.  LopSelis-darzelis turi paramos gavéjo statusa ir paramos 1éSy saskaita banke.

92.  LopSelio-darZelio buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiné atskaitomybé tvarkoma
teisés akfy nustatyta tvarka.

93.  Lopselio-darzelio finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

94,  LopSelio-darZelio veiklos priezilira atliecka RadviliSkio rajono savivaldybés
administracijos Svietimo ir sporto skyrius, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.






